Maragogi

Cidade da gente

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO SEMESTRAL

instituto de Previdéncia, Apouseniadoria e Pensbes dos Servidores do
Municipio de Maragogi - IPREV
Periodo de Referéncia: Janeiro a Junho de 2025

i. Introducao

O presente relatério tem como objetivo apresentar o acompanhamento
semestral das atividades precipuas do Instituto de Previdéncia, Aposentadoria e
Pensdes dos Servidores do Municipio de Maragogi - IPREV, em estrita
conformidade com as diretiizes emainadas peio Pirogiaina de Ceitificagao
Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Préprios de Previdéncia Social
(Pro-Gestao).

Ressalta-se que o controle interno desempenha uma fungdo basilar no
Reyirme Propriv de Previdéncia Sociai (RPPS), senuu essericiai para @ gardriiia da
eficiéncia, transparéncia e aderéncia legal nas suas operagdes. A existéncia de um
controle interno robusto e eficaz permite a identificagdo e corregdo tempestiva de
eventuais falhas e irregularidades, além de fornecer subsidios para a melhoria
COriinua dus pProcessos previdencidrios.

O acompanhamento semestral das atividades do RPPS configura-se como
ferramenta estratégica para a avaliagdo do desempenho e da conformidade das
areas e processos-chave, contribuindo para a otimizagdo da gestdo e o fiel
CUipi iimento das responsabiidades i€gais € réguianientares. Destarte, 0 Contivie
interno deve ser uma atividade permanente no ambito da organizagao da
administracdo plblica, pautada em manuais de boas praticas, visando apontar e

sanar determinados desvios dos objetivos tragados pela gestdao dos RPPS.

I1. Relacdo da Estrutura Dirigente e Conselheiros
« Diretor Executivo: José Artur Cavalcante Beserra;

« Coordenador Administrativo-Financeiro: Maria Silva Siqueira;
« Coordenador de Beneficios: Adriana Alcantara Rafael Lopes;

« Conselheiro Presidente Fiscal: Jean Carlos da Costa e Silva Santos
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» Conselheiro Presidente Deliberativo: Juarez Luis de Franga.

ii.1. Reiagao da Equipe de Apoio
» Assessora Técnica: Carolliny Silva Acioly Vasconcelos;
o Assessora Administrativa: Michelle Keilla dos Santos.

1I1. Areas e Processos-Chave do RPPS
O Regime de Previdéncia Propria do Municipio de Maragogi possui as
seguintes areas e processos fundamentais:

1. Administracdo de Beneficios: Encarregada do registro e manutencdo dos
dados dos servidores, execucdo do célculo e pagamento dos beneficios
previdencidrios, emissdo de demonstrativos e o controle dos processos de
aposentadoria e pensdo.
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2. Aitecadacao € Investlimenios: Responsavel peio recebimento das
contribuicdes previdenciarias, acompanhamento e gestdo dos investimentos
financeiros do RPPS, controle dos recursos e aplicagdo de normas de
governanga.

3. Contabiiidade e Coniroie Intermo: AuiDuigdes reialivas av 1€gistro
contdbil dos ativos, passivos e patriménio do RPPS, elaboragdo das
demonstragdes contdbeis e a produgdo do relatério de acompanhamento
semestral pelo controle interno.

4. Gesiao de Pessovas: Cricaregada da gesidu dos recursos fiumanos do
RPPS, que compreende a contratagdo de pessoal, capacitagao, avaliagdo de
desempenho e gerenciamento de conflitos.

5. Tecnologia da Informacgdo: Responsdvel pelo gerenciamento dos

sistemas de informagdo utilizados pelo RPPS, seguranga da informacao,

backup dos dados, controle de acesso e manutengdo da infraestrutura
tecnoldgica.

IV. Situacdo de Conformidade
A seguir, apresenta-se a avaliagdo da situagdo de conformidade de cada a
e processo do RPPS de Maragogi, com base nas analises efetuadas no

referéncia:
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1. Administracdo de Beneficios

Este item visa atestar se a concessdo dos beneficios previdenciarios ocorreu
em conformidade com o mapeamento e a manualizagdo aprovados e publicados
no sitio eletrdnico oficial da autarquia (https://iprevmaragogi.al.gov.br/).

Durante o periodo de janeiro a junho de 2025, foram deferidas 05 (cinco)
aposentadorias voluntarias e 06 (seis) pensdes por morte. Tais concessoes
encontram-se em aderéncia aos parametros estabelecidos pela Lei Municipal n®
738/2021, de i5 de outubio de 2021.

« Observacdes: De acordo com os critérios estabelecidos pela Instrugdo
Normativa n® 02/2018 do Tribunal de Contas de Alagoas, os processos de
aposentadorias e pensOes estdo sendo devidamente analisados e
consequenteinieinte homoiogados peia Coite de Coilas 10 piazo

estabelecido pelo TCE/AL.

2. Arrecadacao e Investimentos

Conforime estabetecido na Lei Municipal n® 738, de 15 de outubio de 2021,
os repasses previdenciarios devem ser efetuados até o dia 15 do més subsequente

ao pagamento da folha.

No periodo de janeiro a junho de 2025, constatou-se que a Gestdo
Mumicipai tem Ccumprido parciaimenie coim as contribuicoes
previdenciarias, configurando desacordo com o disposto na referida legislagao,
existindo valores ndo repassados.

Dessa forma, este Controle Interno enfatiza que o item ndo esta em
conformidade com a iegisiagdo previdenciaria vigente, visio que v @lraso ou
a auséncia dos repasses corﬁpromete o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

« Medidas Corretivas Recomendadas: Recomenda-se a adogao de
diligéncias junto aos entes inadimplentes, mediante o envio de oficios

solicitando a regularizagdo dos valores pendentes, bem como o

acompanhamento sistematico das cobrangas até a efetiva quitagao.

« Encaminhamento Adicional: Persistindo a situagdo de inadimpléncia,
sugere-se a comunicagdo a Procuradoria para as providénc
administrativas e legais cabiveis.
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3. Contabilidade e Controle Interno

Este item objetiva a andlise da regularidade dos langamentos, da cobranga
e Jdos r1egistios das receilas de contribuigao previdenciarias, bem como das
despesas relativas ao custeio de folha de pagamento e da taxa administrativa.

Durante o periodo de referéncia, apés andlise dos extratos bancdrios,
constatou-se a devida correspondéncia entre todos os valores ali langados e
0S dados registiados. Verificou-se, adeinais, Gue 0s saidos existentes em contas
correntes foram aplicados em fundos devidamente regulamentados, em
conformidade com portaria do Ministério de Previdéncia Social.

Embora se tenha constatado o envio de todas as guias previdencidrias as
respeclivas sedietaiias, ideitificou-se que alguinas dessas guias nao foram
recolhidas no prazo devido. Os valores dispendidos com as despesas
administrativas estdo em conformidade com a Portaria n°® 1.467/2022.
Salienta-se que todos os servigos prestados, tanto de consultorias quanto de
Servicus Curilabeis, encontram-se amparados por contratos devidamente
formalizados.

4. Gestao de Pessoas
U uadro de servidores du Regirmne Proprio de Previdéncia Sodal (RPPS) de
Maragogi é composto por 02 (dois) servidores efetivos cedidos ao IPREV,

uma servidora contratada e 04 (quatro) servidores ocupantes de cargos
comissionados.

*» Serviaores Efetivos Cedidos:
o Maria Silva Siqueira, cedida pela Secretaria Municipal de Educagdo.
o Josefa Cristina de Souza Gomes Palmeira, cedida pela Secretaria
Municipal de Administragao.
+ Sevidores contratados:
o Joana Dar’c - Encarregada de Servigos Gerais.

« Cargos Comissionados:
o José Artur Cavalcante Beserra - Diretor Executivo.

o Adriana Alcantara Rafael - Coordenadora de Beneficios.
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s Clande S29/ichelle Keilla dos Santos — Assessora Administrativa.

o Carolliny Silva Acioly Vasconcelos - Assessora Técnica.

Com o intuito de propiciar a devida capacitagdo profissionai, Leém sido
ofertadas condicdes para que os servidores do IPREV participem de cursos,
palestras e seminarios. Ademais, estd sendo requerida a obtengdo das certificagdes
por parte dos servidores que ocupam cargos de Gestores e membros do Conselho,

visando cumprir 0 regramento de acordo com a Portaria n® 1.467/2022.

5. Tecnologia da Informagao
No contexto da Administracdo Puablica, a transparéncia, enquanto
desdobramento do principio da pubiicidade, tem sido progressivamente fortaiecida
por novos diplomas legislativos. Dentre eles, destaca-se a Lei n® 12.527/2011 -
Lei de Acesso a Informacdo (LAI), a qual estabeleceu importantes diretrizes, a
saber:
e A Observancia da publiicidade como preceito gerai € do sigiio como excegao’
» A divulgacdo de informagdes de interesse publico, independentemente de
solicitagao;
e A utilizagdo dos meios de comunicacdo viabilizados pela tecnologia da
infornagao;
« O fomento a uma cultura de transparéncia;
(@)

desenvolvimento do controle social.

O IPREV de Maragoyi, desde 0 inicio da geslao, tem promovido a
informatizagdo de todos os seus procedimentos, incluindo contabilidade, gestao de
beneficios, folna de pagamento e a realizagdo do calculo atuarial.

V. Conclusao

O acompanhamento semestral das atividades precipuas do RPPS de
Maragogi, ora demonstrado neste relatério, evidencia 0 compromisso institucional

com a promocgdo da eficiéncia, transparéncia e conformidade nas operagdes
previdencidrias.

N3o obstante a ressalva na drea de Arrecadagdo, de acordo com

exaustiva realizada, conclui-se que o Instituto de Previdéncia de
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atendeu “a’todos os requisitos basicos e necessarios pertinentes a
legislagcdo em vigor.

O controle interno desempenha um papel fundamental nesse processo,
possibilitando a identificacdo de eventuais falhas e irregularidades, e fornecendo
subsidios para a implementacao de medidas saneadoras.

Concluimos, destarte, que a realizacdo do presente relatério contribui
significativamente para o aprimoramento da gestdo do RPPS de Maragogi,

fomentando maior eficiéncia, transparéncia e conformidade nas atividades
previdenciarias.

Maragogi, 01 de julho de 2025.
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