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Relatorio de Acompanhamento Semestral

Unidade Gestora: Instituto de Previdéncia, Aposentadoria e Pensdes dos Servidores de
Maragogi - IPREV.

Periodo de Referéncia: Janeiro a Junho de 2026.

1. INTRODUCAO E OBJETIVO

O presente relatério consubstancia a fiscalizagcdo técnica e o acompanhamento
semestral das atividades finalisticas e administrativas do IPREV Maragogi. Este controle
interno visa assegurar a aderéncia da autarquia aos pilares de eficiéncia, transparéncia e
conformidade normativa, em estrita observancia ao Programa de Certificacao
Institucional e Modernizagao da Gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social
(Pro-Gestao).

O controle interno atua como ferramenta permanente de governancga, incumbido
de monitorar processos, mitigar riscos e propor medidas corretivas que garantam a
sustentabilidade do regime previdenciario e o cumprimento do plano de metas da gestao.

O acompanhamento semestral das atividades do RPPS é uma importante
ferramenta para avaliar o desempenho e a conformidade das areas e processos-chave,
contribuindo para a otimizacdo da gestdo e o cumprimento das responsabilidades legais
e regulamentares. Desta forma, o controle interno deve ser uma atividade permanente

dentro da organizacdo da administracao publica, seguindo manuais de boas praticas.

2. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E CORPO TECNICO
2.1 Corpo Diretivo e Conselhos
A estrutura de governanga no periodo reportado foi composta pelos seguintes
membros:
e Diretor Executivo: Jodo Gomes do Régo
o Coordenac¢do Administrativo-Financeira: Maria Silva Siqueira
o Coordenacao de Beneficios: Adriana Alcantara Rafael Lopes
e Presidéncia do Conselho Fiscal: Jean Carlos da Costa e Silva Santos Junior

o Presidéncia do Conselho Deliberativo: Amanda Correia de Oliveira Lima
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2.2 Equipe de Apoio Técnico e Administrativo

3.

Assessoria Técnica: Carolliny Silva Acioly Vasconcelos

Assessoria Administrativa: Michelle Keilla dos Santos

Principais Areas e Processos do RPPS:

O Regime de Previdéncia Prépria do Municipio de Maragogi possui as seguintes

areas e processos-chave:

a.

4.

Administracao de Beneficios: Responsavel pelo registro e manuteng¢do dos dados
dos servidores, calculo e pagamento dos beneficios previdencidrios, emissdo de
demonstrativos e controle dos processos de aposentadoria e pensao.
Arrecadacao e Investimentos: Responsavel pelo recebimento das contribuicoes
previdenciarias, acompanhamento dos investimentos financeiros do RPPS,
controle dos recursos e aplicagdo de normas de governanga.

Contabilidade e Controle Interno: Responsavel pelo registro contabil dos ativos,
passivos e patrimonio do RPPS, elaboracdo das demonstracoes contabeis, assim
como o relatério de acompanhamento semestral elaborado pelo controle interno.
Gestao de Pessoas: Responsavel pela gestdo dos recursos humanos do RPPS,
incluindo contratacdo de pessoal, capacitacdo, avaliagdo de desempenho e
gerenciamento de conflitos.

Tecnologia da Informacao: Responsavel pelo gerenciamento dos sistemas de
informacado utilizados pelo RPPS, seguranca da informacdo, backup dos dados,

controle de acesso e infraestrutura tecnologica.

ANALISE DE CONFORMIDADE POR AREA FINALISTICA

4.1 Administracio de Beneficios

A andlise técnica verificou a regularidade na concessdo de beneficios

previdencidrios. Vejamos:

Produtividade do Periodo: Concessdo de 13 (treze) aposentadorias voluntarias
e 02 (duas) pensdes por morte.

Conformidade Legal: Os processos observaram rigorosamente os parametros da
Lei Municipal n? 738, de 15 de outubro de 2021 e as diretrizes da Instrugado
Normativa n? 02/2018 do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas (TCE/AL),
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sendo os processos encaminhados para apreciagdo e homologacdo da Egrégia
Corte de Contas dentro dos prazos preestabelecidos, demonstrando aderéncia as

normas de controle e aos principios que regem a Administracao Publica.

4.2 Arrecadacgao e Investimentos
e Fluxo de Receitas: Identificou-se conformidade parcial no repasse das
contribui¢cdes previdencidrias devidas pelo ente federativo. Conforme a Lei
Municipal n2 738/2021, o recolhimento deve ocorrer até o 152 (décimo quinto) dia
do més subsequente a competéncia.
e Ressalva Técnica: A existéncia de "Repasses Nao Realizados - exercicio de 2026 -
primeiro semestre”, conforme demonstrado na tabela abaixo, compromete o

equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

REPASSES NAO REALIZADOS DE JANEIRO A JUNHO/2026

CONTRIBUICAO DO SERVIDOR | CONTRIBUICAO PATRONAL SUPLEMENTAR
PREFEITURA RS BES S -
ASSISTENCIA SOCIAL RS 7.412,61| RS 8.471,58| RS 7.783,28
CAMARA MUNICIPAL RS$ BES BES -
SECRETARIA DE EDUCACAO RS$ - _|RS 80.000,00 0
SMTT RS 2.308,62| RS 3.634,32 RS 3.339,02
TURISMO RS 4.320,06| R$ 4.937,20[ RS 4.536,05
SECRETARIA DE SAUDE RS - | RS - 0
AGENTE DE ENDEMIAS RS$ BES - 0
AGENTE DE SAUDE RS - | RS - 0
PSF SAUDE BUCAL RS$ BES - 0
SECRETARIA DE SAUDE EFETIVO ESPECIALISTAS RS - | RS - 0
PASTA SECRETARIA DE SAUDE EFETIVO ESPECIALIZADA RS - | RS - 0
TOTAL RS 14.041,29 R$ 97.043,10| R$ 15.658,35

o Determinacao Corretiva: Recomenda-se a imediata ado¢do de diligéncias junto
aos entes inadimplentes, notificando-os via memorando, a fim se solicitar a
regularizacdo dos valores pendentes, bem como o acompanhamento sistematico
das cobrangas até a efetiva quitacdo. Persistindo a inadimpléncia, recomenda-se a
comunicacdo ao setor juridico para adog¢do de providéncias administrativas e

legais pertinentes a preservacao do patriménio previdencidrio.

4.3 Contabilidade e Controle Interno
Este item objetiva analisar a regularidade dos lancamentos, cobranca e registros
das receitas de contribui¢do previdencidrias, assim como as despesas de custeio de folha

de pagamento e das despesas de taxa administrativa.
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Fidedignidade dos Registros: Constatou-se a conciliagdo plena entre os extratos
bancarios e os lancamentos contabeis.

Politica de Investimentos: Os saldos em conta corrente foram alocados em
fundos de investimento regulamentados, em observancia as portarias do
Ministério da Previdéncia Social.

Despesas Administrativas: Todas as guias previdenciarias foram enviadas para
suas respectivas secretarias, e algumas dessas guias nao foram recolhidas no prazo
devido. Identificamos também que os valores gastos com as despesas
administrativas permanecem dentro dos limites estabelecidos pela Portaria MTP
n? 1.467/2022.

Prestacdo de servicos: Salientamos que todos os servigos prestados de
consultorias e servicos contdbeis estio amparados por contratos devidamente

formalizados.

4.4 Gestao de Pessoas

0 quadro de pessoal é constituido por uma servidora efetiva cedida, 04 (quatro)

servidores comissionados e uma contratada.

Entre os efetivos, estio:

Maria Silva Siqueira, cedida pela Secretaria Municipal de Educacgao;

Servidores comissionados:

Joao Gomes do Régo - Diretor Executivo;

Adriana Alcantara Rafael - Coordenadora de Beneficios;

Michelle Keilla dos Santos - Assessora Administrativa;

Carolliny Silva Acioly Vasconcelos - Assessora Técnica;

Servidores Contratados:

Joana Dar’c - Encarregada de Servigos Gerais.

Desenvolvimento Profissional: A gestdo tem fomentado a participacdo em seminarios e

cursos técnicos.

Certificacoes Profissionais: Ressalta-se o acompanhamento continuo para que gestores

e conselheiros obtenham as certificacdes exigidas pela Portaria n? 1.467/2022, condi¢ao

essencial para a manutencdo do CRP (Certificado de Regularidade Previdenciaria).
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4.5 Tecnologia da Informacao e Transparéncia

Na Administracao Publica a transparéncia é desdobramento do principio da
publicidade e tem sido gradualmente fortalecida por novos diplomas, dentre os quais
pode ser citada a Lei n? 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacgao (LAI), que estabeleceu
importantes diretrizes, como a observancia da publicidade como preceito geral e do sigilo
como excec¢do; a divulgacdo de informacgdes de interesse publico, independentemente de
solicitagdo; a utilizacdo de meios de comunicacdo viabilizados pela tecnologia da
informacdo; o fomento a uma cultura de transparéncia; o desenvolvimento do controle
social.

O IPREV de Maragogi, vem informatizando todos os seus procedimentos, como
contabilidade, gestdo de beneficios, folha de pagamento, assim como a realizacdo do

calculo atuarial.

5. CONCLUSAO E RECOMENDACOES FINAIS

A andlise realizada no ambito do acompanhamento semestral das atividades do
Regime Proéprio de Previdéncia Social - RPPS de Maragogi teve por finalidade verificar,
sob a otica do Controle Interno, a regularidade dos principais procedimentos de natureza
previdenciaria, bem como o grau de aderéncia da gestdo aos requisitos legais e
regulamentares aplicaveis. As verificacdes efetuadas evidenciam a relevancia da atuacao
preventiva e concomitante do Sistema de Controle Interno, especialmente na identificacao
de inconsisténcias, riscos operacionais e eventuais ndo conformidades, possibilitando o
encaminhamento de medidas corretivas e o aperfeicoamento dos procedimentos
administrativos.

Com base nos elementos examinados, constata-se que o IPREV Maragogi
apresenta, em termos gerais, nivel satisfatoério de conformidade em relagcdo aos requisitos
basicos estabelecidos pela legislacdo previdencidria vigente. Nao obstante, permanece
como ponto de atencdo a situacgdo relativa aos repasses das contribui¢des previdencidrias
de responsabilidade do Poder Executivo Municipal, cuja regularizacdo deve ser priorizada
pela gestdo, considerando os impactos que eventual descontinuidade ou insuficiéncia dos
recolhimentos poderd ocasionar na regularidade do regime, na apurag¢do do passivo

previdencidrio e nos resultados das avalia¢gdes atuariais.
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Diante dos procedimentos de controle realizados, recomenda-se a continuidade do
acompanhamento sistematico da execuc¢do das obriga¢des previdenciarias, com especial
atencdo aos repasses, a regularidade dos registros e a manutencdo da documentacgdo
comprobatoéria pertinente. O monitoramento periddico constitui mecanismo de controle
relevante para a mitigacdo de riscos, o saneamento tempestivo de eventuais
inconformidades e o fortalecimento da governangca, da transparéncia e da
sustentabilidade do RPPS, contribuindo para a adequada gestdo dos recursos

previdencidrios destinados aos segurados e beneficiarios.

Maragogi/AL, 12 de Julho de 2026.

ANNA KAROLYNNE Assinado de forma digital
CANDIDO DA i B DLYNNE
SILVA:07058200416 s|LVA:07058200416
Anna Karolynne Candido da Silva
Controladora Geral do Municipio
Maragogi - AL
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